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Gewerkschafts-Netzwerk in der Kakao- unid
Schokoladenbranche.

Ergebnis einer dreitdnigen Konferenz "Fairer Handel, faire
Arbeit' mit 100 Delegiertenwon 21 Gewerkschaften aus 14
Landern ist die Entwicklung eines gewerkschattlichen
Metwerks "cocoaneted”. Uher Unternehmens- und
Landergrenzen hirmweg will das wvon der Europdischen
Fommission gefirderte Projekt die nachhaltige
Alzammenarbeit in der Kakao- und Schokaoladenhranche in der
pesamten Kette von der Kakaohohne bis hin zu Praline
unterstitzen.

GLOBAL DENKEN

Bei"cocoanet.ew” werde tatsachlich global gedacht und in den
einzelnen EU-Landern bis hinein in die hetriehliche Basis der
Gewerkschatten lokal nehandelt, erklarne Franz-Josef
Mdllenbery, Vorsifender der Gewerkschaft Mahrung-Genuss-
Gaststatten (MGGE). "Ureigene Gewerkschaftzaufgahe istes,
FHachhaltigkeit als Draiklang von sazialen, dkologischen und
wirtschattlichen Interessen zu definieren.”

NACHHALTIGKEIT ALS SOZIALE IMENSION

Scharf kritisiert hat der NGG-Vorsitzende, dass einige
Linternehmen sich das Deckmantelchen CSR (=Corporate
Social Responsibility; dt. Unternehmerische
Gesellschattsverantwortung) umhingten, ohne ihrer sozialen
Yarantwortung tatsachlich nachzukommen. "Die soziale
Dimensiaon der Machhaltigkeit darf sich nicht in freiwilligen und
damit beliebigen Beitridgen der Unternehimen erschipfen. Zur
unternehmerischen Werantwortung in der Kakao- und
Schokoladenbranche gehirt die soziale Verpflichtung,
heispielsweise die Konvention zum Yerbot der Kinderarbeit
nicht nur zu ratifizieren, sondern endlich auch umzusetzen.
Sozial nachhaltig heiltt auch, die Menschen in den
Erzeudetldndern hei den Themen Boden, Pflanzen, Pestizide zu
rualifizieren. Faire Preise filr Kakaohauern kinnen helfen, der
finanziellen Spekulation im Kakaosektor entgegen zu treten.
Faire Preise kiinnen langerfristio den Rohstoffhereich
stahilisieran und mehr dkonomische Sicherheit fir die
Linternehmen bhewirken. Damitwerden auch Arheitsplitze in
Europa sicherer

FUROPAISCHE MINDESTSTANDARDS

hdllenbery wies nachdricklich darauf hin, dass es prekare
Arbeit nicht nur in den Kakao-Erzeugerlandern gebe. "Auch am
Ende der Produktionskette in der européischen
Schokoladenindustrie sind Leiharbeit, Werkverrage,
Miedrigléhne und befristete Arbeitsverhaltnisse tagliche
Realitat. Deshalb werden wir nicht mide, européische
Mindeststandards und einen gesetlichen Mindestlohn in der
Bundesrepublik zu fordern.”
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