Kakao-Netzwerk: Fairer Handel und faire Arbeit

« Panther-Preis geht an WiesenhofAutaren varbei
Slowdlews — Machrichten aus derWelt des guten Geschmacks
Aigner bereitet Gentechnik-Meuregelung var »

Ergebnis einer dreitagigen Konferenz  Fairer Handel, faire Arheit’ in Oherjoshach mit 100
Delegiefen von 21 Gewerkschaften aus 14 Landern ist die Grindung eines gewerkschaftlichen
Metrwerks cocoanet e, Uber Unternehmens- und Landergrenzen hinwe g will das van der
Europaischen Kommission gefirderte Projekt die nachhaltive Zusammenarheit in der Kakao- und
Schaokoladenbranche in der gesamten Kette von der Kakaobohne his hin zu Praline unterstiitzen.

Bei,cocoanetel werde tatsachlich global gedacht und in den einzelnen ELU-Landern bis hinein in
die betriebliche Basis der Gewerkschatften lokal gehandelt, sagte Franz-Josef Mollenherg,
Worsitzender der gastgebenden Gewerkschaft Mahrung-Genuss-Gaststatten (MGG, "Ureigene
Gewerkschaftzaufgahe ist es, Nachhaltigkeit als Dreiklang von sozialen, dkologischen und
wirtzchaftlichen Interessen zu definieren.” Die soziale Dimension der Machhaltigkeit dirfe sich
nicht in freiwilligen und damit heliebigen Beitragen der Unternehmen erschipfen. Zur unternehmerischen Yerantwartung in der Kakao- und
Schokoladenbranche gehdre die soziale Verpflichtung, beispielsweise die Konvention zum Werbot der Kinderarbeit nicht nur zu ratifizieren,
sondern endlich auch umzusetzen. Sozial nachhalti heilfe auch, die Menschen in den Erzeugerlandern bei den Themen Boden, Pflanzen,
Festizide zu qualifizieren. Faire Preise fiir Kakaohauern kinnen helfen, der finanziellen Spekulation im kKakaosektar entgegen zu treten.
Mallenbery: "Faire Preise kinnen ldngerfristig den Rohstoffbereich stabilisieren und mehr dkonomische Sicherheit fir die Unternehmen
hewirken. Damitwerden auch Arbeitsplatze in Europa sicherer”

Mallenhery wies nachdricklich darauthin, dass es prekire Arbeit nicht nurin den Kakao-Erzeugerlandern gebe.  Auch am Ende der
Produktionskette in der eurapéischen Schokoladenindustrie sind Leiharbeit, Werkvertrage, Miedriglihne und befristete Arbeitswerhiitnisse
tagliche Realitét. Deshalb werden wir nicht mide, europdische Mindeststandards und einen gesetzlichen Mindestlohn in der Bundesrepublik
zu fordern.”
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